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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej 	w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA PROPOZYCJI CENOWEJ (OFERTOWEJ)
W związku z realizacją projektu „Laboratorium Pracy” w ramach poddziałania POKL 6.1.1 Lubuskie Stowarzyszenie Profilaktyki Społecznej w Zielonej Górze poszukuje osoby na stanowisko Specjalisty ds. obsługi projektu
Projekt  „Laboratorium pracy”
Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Działanie 6.1. Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie
Poddziałanie 6.1.1. Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku  pracy,
 
1. Nazwa i adres zamawiającego
Lubuskie Stowarzyszenie Profilaktyki Społecznej  ul. Drzewna 13 65 – 060 Zielona Góra tel. 68 444 87 73

2. Warunki, które musi spełnić składający ofertę: 
1. Wykształcenie wyższe. 
1. Doświadczenie w realizacji minimum 1 projektu współfinansowanego ze środków  EFS.
1. Doświadczenie w pracy na podobnych stanowiskach.
1. Znajomość procedur wdrażania POKL.
1. Umiejętność obsługi bazy danych PEFS.
1. Znajomość pakietu Office.

3. Zakres zadań:
a. Działania informacyjno – promocyjne.
b. Przygotowywanie narzędzi monitoringowych i realizacja działań monitoringowych. 
c. Rekrutacja uczestników szkoleń na podstawie kart zgłoszeniowych- dbanie o kompletność danych  w nich zawartych (w szczególności o dane personalne uczestników projektu oraz ich organizacji)  oraz podpisy na kartach zgłoszeniowych.
d. Dbanie o prawidłowy przebieg doradztwa.
e. Organizacja staży uczestnikom.
f. Ustalanie terminów szkoleń i doradztwa w porozumieniu z trenerami.
g. Organizowanie miejsca szkolenia oraz poczęstunku dla uczestników szkoleń.
h. Wydruk materiałów szkoleniowych dla uczestników.
i. Dbanie o kompletność dokumentacji szkoleniowej, stażowej oraz doradców– zbieranie podpisów uczestników i trenerów na listach obecności, listach wydania certyfikatów, listach wydania materiałów szkoleniowych.
j. Wprowadzanie danych uczestników do bazy danych PEFS.

4. Wymagane dokumenty:
a. Curriculum vitae.
b. Załącznik nr 1 w którym należy wskazać oczekiwaną kwotę miesięcznego wynagrodzenia NETTO oraz BRUTTO. Dokumenty zgłoszeniowe kandydatów, którzy nie określą oczekiwanych zarobków miesięcznych netto oraz brutto NIE będą rozpatrywane.
c. Proszę o określenie formy zatrudnienia: umowa cywilnoprawna (z obowiązkiem odprowadzania składek lub bez obowiązku odprowadzania składek) lub jednoosobowa działalność gospodarcza (z obowiązkiem odprowadzania VAT lub bez obowiązku odprowadzania VAT).

5. Warunki zatrudnienia: 
Umowa cywilnoprawna lub jednoosobowa działalność gospodarcza w okresie 01.01.2014 r. - 31.05.2015 r., w wymiarze ok. 100 h miesięcznie.
6. Kryterium wyboru oferty:
Cena – 100% 
7. Miejsce i termin złożenia propozycji cenowej (ofertowej):
[bookmark: _GoBack]Oferty proszę złożyć w siedzibie Lubuskiego Stowarzyszenia Profilaktyki Społecznej  ul. Drzewna 13  65 -060 w Zielonej Górze lub przesłać mailem biuro@lsps.org.pl, w terminie do 13.12.2013 r.
8. Zapytanie o przedmiot zamówienia
Wszelkie informacje dotyczące przedmiotu zamówienia można uzyskać pod numerem telefonu: 68 4448773.

1

image1.jpeg




image2.png
KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI




image3.jpeg
UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

* %

* X %

* 4 %






